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Соглашение 

между  учреждением  образования «Мозырский государственный 

политехнический колледж» и первичной профсоюзной организации учащихся 

учреждения образования “Мозырский государственный политехнический колледж” 

Белорусского профсоюза работников образования и науки 

на 2025- 2028 годы 

 

РАЗДЕЛ I 

«ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ» 

     1. Настоящее Соглашение на 2025-2028 годы заключено между 

администрацией учреждения образования  «Мозырский государственный 

политехнический колледж» в лице директора Дашкевича С.Н. и 

Профсоюзным комитетом учащихся в лице председателя Гусак М.Л., в 

соответствии с Конституцией Республики Беларусь, Указом Президента 

Республики Беларусь от 6 сентября 2011г. №398 «О социальной поддержке 

обучающихся», гл.7 «Инструкции о условиях, порядке назначения и 

выплаты стипендий и других денежных выплат обучающимся», 

утвержденной Постановлением Министерства образования Республики 

Беларусь, Министерства финансов Республики Беларусь от 22.09.2011 

№261/96, Соглашением между Министерством образования Республики 

Беларусь   и Белорусским профессиональным союзом работников 

образования и науки на 2025-2028 годы, Уставом ФПБ, Жилищным 

кодексом Республики Беларусь от 28.08.2012 № 428-3  (с изменениями 

и дополнениями), Правилами внутреннего распорядка для обучающихся 

колледжа и  другими законодательными актами Республики Беларусь. 

     2. Соглашение на 2025-2028 годы между администрацией учреждения 

образования УО «Мозырский государственный политехнический колледж» 

(далее - Соглашение) и Профсоюзным комитетом учащихся заключено с 

целью обеспечения защиты прав и социально-экономических интересов 

учащихся. 

    3. Администрация колледжа признаёт Профсоюзный комитет учащихся 

(далее - Профком учащихся) полномочным представителем всех учащихся 

колледжа в коллективных переговорах по вопросам, затрагивающим 

интересы учащихся. 

    4.Стороны признают, что настоящее Соглашение вступает в силу с 

момента подписания и срок его действия сохраняется до момента принятия 

нового Соглашения. 
 
 Директор  колледжа                                                                  Председатель профкома  

                                                                                                      учащихся 
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    5. Стороны обязуются делать все от них зависящее для предотвращения 

возможных конфликтов, решать все спорные вопросы путём переговоров 

на основе взаимного доверия и уважения. 

    6. Администрация колледжа предоставляет Профкому учащихся 

информацию, затрагивающую интересы учащихся. 

    7. Стороны обязуются информировать учащихся колледжа по всем 

принимаемым решениям, касающимся организации учёбы  и быта 

учащихся. 
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РАЗДЕЛ II 

УЧЕБНО- ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ 

 

2.1. Администрация колледжа обязуется: 

2.1.1. Обеспечивать санитарно-гигиеническое состояние в учебном корпусе 

и общежитии согласно действующим санитарным нормам и правилам, 

утверждённым Постановлением Министерства здравоохранения 

Республики Беларусь. 

2.1.2. Объём учебной нагрузки для учащихся на 2025-2028 учебные годы 

планировать в соответствии с действующими нормативными документами 

Министерства образования Республики Беларусь. 

 

2.2. Профком учащихся обязуется: 

2.2.1. Принимать участие в разработке всех нормативных документов 

колледжа, касающихся вопросов организации учебного процесса, жизни 

колледжа, учебной дисциплины, охраны труда, здоровья обучающихся и 

т.д. 

2.2.2. Выделять своих представителей в состав Совета правового 

воспитания, Совета колледжа, Комиссии по жилищно-бытовым вопросам 

учащихся, иных комиссий, деятельность которых затрагивает жизненные 

интересы учащихся. 

2.2.3.Организовывать общественный контроль за выполнением 

нормативных документов, касающихся охраны труда во время учебно-

воспитательного процесса и быта учащихся. 

2.3. Стороны пришли к соглашению: 

2.3.1. Председатель  Профкома учащихся пользуется в советах и комиссиях 

правом голоса и выступает в них от имени Профсоюзной организации. 

2.3.2. Профсоюзный комитет в соответствии со своими полномочиями 

обязуется принимать участие в проведении разъяснительной работы по 

правам и обязанностям обучающихся, определённых Кодексом Республики 

Беларусь об образовании, Правилами внутреннего распорядка для 

учащихся колледжа, Правилами внутреннего распорядка в общежитии 

колледжа. 

2.3.3. Профком учащихся имеет право вносить предложения, направленные 

на урегулирование учебных, социально-экономических и других проблем 

учащихся, на рассмотрение администрации колледжа и в вышестоящие 

профсоюзные органы. 
 

Директор  колледжа                                                                  Председатель профкома  

                                                                                                      учащихся 
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РАЗДЕЛ III 

МАТЕРИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧАЩИХСЯ 

 

3.1. Администрация колледжа обязуется: 

3.1.1. Своевременно производить начисление стипендий учащимся в 

соответствии с Инструкцией об условиях, порядке назначения и выплаты 

стипендий и других денежных выплат обучающимся, утверждённой 

Постановлением Министерства образования Республики Беларусь и 

Министерства финансов Республики Беларусь от 22.09.2011 г. №261/96 и 

установить срок её выплаты 24  числа каждого месяца. 

3.1.2. Выплачивать стипендию суммарно за весь период летних каникул до 

их начала. 

3.1.3. Расходовать 4,4% средств стипендиального фонда для поощрения 

учащихся за высокие показатели в учёбе, активное участие в общественной 

и спортивной жизни колледжа, а также 1,5% для оказания материальной 

помощи по ходатайству Профкома учащихся в соответствии с 

«Положением о порядке и условиях назначения надбавок к стипендии 

учащимся бюджетных групп» (Приложение №1), «Положением об 

оказании материальной помощи» (Приложение №2). 

 

3.2. Профком учащихся обязуется: 

3.2.1. Вести учёт учащихся из числа детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей, учащихся-инвалидов в целях оказания им 

необходимой материальной помощи. 

3.2.2. Контролировать своевременность и правильность денежных выплат 

и предоставления льгот учащимся колледжа из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей. 

3.2.3. Оказывать материальную помощь из средств профсоюзного бюджета 

учащимся-сиротам, учащимся-инвалидам, семейным учащимся, а также 

учащимся у которых среднедушевой доход семьи не превышает бюджета 

прожиточного минимума. 

3.2.4. Ходатайствовать о поощрении учащихся и оказании материальной 

помощи в соответствии с «Положением о поощрении учащихся и оказании 

материальной помощи учащимся, обучающихся на платной основе» 

(Приложение №3). 

 
 

 

 

Директор  колледжа                                                                  Председатель профкома  

                                                                                                      учащихся 

 

 _____________  С.Н. Дашкевич                                                _______________  М.Л. Гусак
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3.3. Стороны пришли к соглашению: 

3.3.1. Стипендии на следующий семестр назначаются в течение 7 рабочих 

дней со дня окончания экзаменационной сессии на основании приказа 

директора колледжа по представлениям заведующих отделений с учётом 

мнений Профсоюзного комитета учащихся и комитета Первичной 

организации общественного объединения «Белорусский республиканский 

союз молодёжи» (далее ПО ОО «БРСМ»). Стипендии учащимся 

назначаются с первого числа следующего месяца, в котором закончилась 

экзаменационная сессия. 

3.3.2. Учащимся, ликвидировавшим академическую задолженность и 

имеющим право на получение социальной стипендии, последняя 

назначается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором 

была ликвидирована задолженность. 

 3.3.3. На период прохождения учащимися практики за ними сохраняется 

право на получение стипендии (в соответствие с «Положением о практике 

учащихся, курсантов, осваивающих содержание образовательных 

программ среднего специального образования», утверждённого 

Постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 11.07.2011 г. 

№941 «О некоторых вопросах среднего специального образования»). 

3.3.4. Премирование и установление надбавок к стипендии учащимся за 

особые успехи в учёбе, общественной работе, оказание материальной 

помощи осуществляется по согласованию с Профкомом учащихся. 

3.3.5. Поощрять учащихся, получающих образование на платной основе, за 

активное участие в общественной, спортивной жизни колледжа из 

внебюджетных средств. 

3.3.6. Ходатайствовать перед Гомельским областным комитетом 

профсоюза работников образования и науки о выделении профсоюзной 

стипендии учащимся колледжа за высокие достижения в учёбе и активное 

участие в жизни профсоюзной организации. 

3.3.7. Сохранить существующую форму безналичного перечисления 

профсоюзных взносов через бухгалтерию колледжа для бюджетных групп. 
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РАЗДЕЛ IV 

УЧЕБНАЯ И ТРУДОВАЯ ДИСЦИПЛИНА 

 

4.1. Администрация колледжа обязуется: 

4.1.1. В соответствии с Постановлением Министерства образования 

Республики Беларусь и Министерства финансов Республики Беларусь от 21 

сентября 2020 года №247/36 «Об изменении постановления Министерства 

образования Республики Беларусь и Министерства финансов Республики 

Беларусь от 22 сентября 2011 года №261/96» до 10 числа каждого месяца 

проводить заседание комиссии для утверждения списка учащихся, 

подлежащих временному прекращению выплаты стипендии в связи с 

пропусками 10 и более часов без уважительной причины в течение месяца, 

предшествующего месяцу выплаты стипендий. 

4.1.2. Освобождать учащихся колледжа от занятий в связи с 

нижеперечисленными личными обстоятельствами: 

- в случае вступления в брак самого учащегося - 3 дня 

- в случае смерти члена семьи или близкого родственника -3 дня 

- по иным уважительным причинам по решению администрации колледжа. 

 

4.2. Профком учащихся обязуется: 

4.2.1. В соответствии с Постановлением Министерства образования 

Республики Беларусь и Министерства финансов Республики Беларусь от 21 

сентября 2020 года №247/36 «Об изменении постановления Министерства 

образования Республики Беларусь и Министерства финансов Республики 

Беларусь от 22 сентября 2011 года №261/96» до 10 числа каждого месяца 

участвовать в  заседаниях комиссии для утверждения списка учащихся, 

подлежащих временному прекращению выплаты стипендии в связи с 

пропусками 10 и более часов без уважительной причины в течение месяца, 

предшествующего месяцу выплаты стипендий. 

4.2.2. Обеспечивать широкую гласность в вопросах поощрения за хорошую 

учёбу, активное участие в общественной жизни колледжа, применения мер 

дисциплинарных взысканий к нарушителям Правил внутреннего 

распорядка для учащихся учреждения образования «Мозырский 

государственный политехнический колледж». 
 

 

Директор  колледжа                                                                  Председатель профкома  

                                                                                                      учащихся 
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4.2.3. Осуществлять защиту прав и интересов членов Профсоюза, 

консультировать по вопросам законодательства о труде, об образовании, 

давать мотивированные ответы на жалобы, заявления, обращения и письма. 

 

4.3. Стороны пришли к соглашению: 

4.3.1. В соответствии с Постановлением Министерства образования 

Республики Беларусь и Министерства финансов Республики Беларусь от 21 

сентября 2020 года №247/36 «Об изменении постановления Министерства 

образования Республики Беларусь и Министерства финансов Республики 

Беларусь от 22 сентября 2011 года №261/96» до 10 числа каждого месяца 

администрации совместно с  Профкомом учащихся проводить заседание 

комиссии для утверждения списка учащихся, подлежащих временному 

прекращению выплаты стипендии в связи с пропусками 10 и более часов 

без уважительной причины в течение месяца, предшествующего месяцу 

выплаты стипендий. 

4.3.2. Коллектив учащихся и каждый учащийся колледжа обязуется: 

         а) систематически и глубоко овладевать теоретическими знаниями и 

практическими навыками по выбранной специальности, посещать учебные 

занятия и выполнять в установленный срок все виды заданий, 

предусмотренных учебным планом и программами, не нарушать правила 

внутреннего распорядка в колледже, в общежитии; 

        б) поддерживать чистоту на территории колледжа и порядок в зданиях 

колледжа, беречь имущество, оборудование и инструментарий 

лабораторий и производственных мастерских, экономно и рационально 

использовать электроэнергию и материалы, предупреждать попытки кражи 

собственности колледжа. 

 4.3.3. За нанесение учащимися своими действиями и поступками 

материального ущерба колледжу его стоимость взимается с виновников в 

полном объёме на основании соответствующих нормативных актов 

Республики Беларусь. 
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4.3.4. Каждый учащийся обязуется принимать участие в субботниках по 

благоустройству территории колледжа и общежития. 

4.3.5. За период учёбы в колледже каждый учащийся обязуется отработать 

пять дней в период летних каникул по ремонту здания учебного корпуса и 

общежития. Администрация колледжа обязуется обеспечить безопасные 

условия при организации безвозмездного труда в соответствие со статьёй 

16 Закона Республики Беларусь «Об охране труда» от 23.06.2008 года (с 

изменениями и дополнениями). 

4.3.6. Учащихся, задержанных работниками правоохранительных органов 

за нарушение действующего Законодательства, нарушивших Устав, 

правила внутреннего распорядка в колледже, общежитии, рассматривать в 

коллективе учащихся с применением мер дисциплинарного взыскания в 

соответствии с Кодексом Республики Беларусь «Об образовании». 

 4.3.7. Учащиеся обязуются выполнять запрет на курение в учебном 

корпусе, общежитии, на территории колледжа в соответствии с приказом 

Министерства образования Республики Беларусь «Об организации работы 

по профилактике табакокурения в учреждениях образования Республики 

Беларусь». 
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РАЗДЕЛ V  

ЖИЛИЩНО- БЫТОВЫЕ ВОПРОСЫ 

 

5.1. Администрация колледжа обязуется: 

5.1.1. Предоставлять жилые помещения в общежитии колледжа 

иногородним учащимся в соответствии с «Положением об общежитии 

учреждения образования «Мозырский государственный политехнический 

колледж». 

 

5.2. Профком учащихся обязуется: 

5.2.1. Осуществлять рейды-проверки выполнения санитарных норм и 

правил внутреннего распорядка учащимися при проживании в общежитии 

в соответствии с «Планом работы профкома учащихся учреждения 

образования «Мозырский государственный политехнический колледж». 

 

5.3. Стороны пришли к соглашению: 

5.3.1. Распределение мест для учащихся и семейных учащихся 

осуществляется в соответствии с «Положением об общежитии учреждения 

образования «Мозырский государственный политехнический колледж». 

5.3.2. Взимать плату за проживание в общежитии в соответствии с 

действующими нормативно-правовыми актами Министерства образования 

Республики Беларусь. 

5.3.3. Обеспечивать бесплатное проживание категории обучающихся, 

определяемой частью 3 статьи 44 Кодекса Республики Беларусь «Об 

образовании». 

5.3.4. Выселять из общежития учащихся на основании решения Комиссии 

по жилищно-бытовым вопросам, создаваемой из числа представителей 

администрации и Профкома учащихся, в случае расторжения или 

прекращения договора найма жилого помещения государственного 

жилищного фонда в общежитии, а также в соответствии с п.З. статьи 93 от 

28.08.2012 года № 428-3 Жилищного кодекса Республики Беларусь (с 

изменениями и дополнениями). 

5.3.5. Капитальный и текущий ремонты здания общежития и мест общего 

пользования, инженерно-технического оборудования и инвентаря, 

техническое обслуживание общежития производит колледж в соответствии 

с  Положением об общежитии учреждения образования «Мозырский 

государственный политехнический колледж». 
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5.3.6. Текущий мелкий ремонт (побелка потолка, оклеивание стен обоями, 

окраска радиаторов, дверей,  встроенных шкафов и антресолей, покраска 

полов) жилых помещений, находящихся в обособленном пользовании, 

производится за счёт средств проживающих. Данный вид ремонта также 

производится в обязательном порядке выпускниками при выселении из 

общежития по окончании обучения в колледже согласно   Положению об 

общежитии учреждения образования «Мозырский государственный 

политехнический колледж». 
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РАЗДЕЛ VI 

ОХРАНА ТРУДА И ЗДОРОВЬЯ УЧАЩИХСЯ 

 

6.1. Администрация колледжа обязуется: 

6.1.1. Обеспечивать по действующим Санитарным нормам и правилам 

условия образовательного процесса в учебном корпусе, мастерских, в 

общежитии. 

6.1.2. Освобождать учащихся от занятий при наличии путёвок на 

санаторное лечение на основании заключения ВКК. 

6.1.3. Организовывать условия для питания учащихся. 

 

6.2. Профком учащихся обязуется: 

6.2.1. Участвовать в организации отдыха. 

 

6.3. Стороны пришли к соглашению: 

6.3.1. Осуществлять постоянный общественный контроль над организацией 

питания учащихся в рамках работы Комиссии по контролю над питанием 

учащихся, принимать участие в деятельности по улучшению организации 

питания. 

6.3.2. Своевременно проводить инструктивные беседы по охране труда, 

противопожарной безопасности, безопасному поведению на воде. 

6.3.3. Организовывать по медицинским показаниям для учащихся 

специальные и подготовительные группы для занятий физкультурой. 

6.3.4. Проводить систематическую разъяснительную работу среди 

учащихся по предупреждению травматизма. Информацию о состоянии 

охраны труда в лабораториях, мастерских, общежитии, соблюдении 

санитарных норм и правил заслушивать на заседаниях Профкома 

учащихся. 

6.3.5. Принимать участие в расследовании несчастных случаев, 

произошедших с учащимися во время образовательного процесса в 

колледже совместно с должностным лицом, ответственным за организацию 

охраны труда. 

6.3.6. Осуществлять общественный контроль за соблюдением 

действующего законодательства Республики Беларусь об охране труда. 
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РАЗДЕЛ VII 

КУЛЬТУРНАЯ И СПОРТИВНО- МАССОВАЯ РАБОТА 

 

7.1. Администрация колледжа обязуется: 

7.1.1. Предоставлять для учащихся в бесплатное пользование помещения 

для занятий коллективов художественной самодеятельности, 

любительских объединений и клубов по интересам, спортивных секций и 

кружков. 

 

7.2. Профком учащихся обязуется: 

7.2.1. Принимать участие в организации культурно-массовых и спортивных 

мероприятий. 

 

7.3. Стороны пришли к соглашению: 

7.3.1. Профсоюзному комитету учащихся принимать участие в 

финансировании культурно-массовых и спортивных мероприятий. 

7.3.2. Проводить работу по привлечению учащихся к занятиям в группах 

здоровья, спортивных секциях, самодеятельных коллективах, кружках, 

объединениях по интересам. 

7.3.3. Обеспечивать комплектование новогодних подарков для детей 

учащихся, учащихся из числа детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей. 

7.3.4. Систематически проводить работу с учащимися колледжа по 

пропаганде здорового образа жизни, отказа от вредных привычек, 

выполнению действующего антиалкогольного и антинаркотического 

законодательства Республики Беларусь. 

7.3.5. Организовывать посещение учащимися всех мероприятий, 

направленных на пропаганду ответственного безопасного поведения. 
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РАЗДЕЛ VIII 

ГАРАНТИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФСОЮЗА 

 

8.1. В целях создания благоприятных условий для деятельности Профсоюза 

учащихся администрация колледжа обязуется обеспечивать бесплатно 

Профком учащихся помещением, связью, другими материальными 

средствами, предоставлять помещения для проведения собраний, 

конференций. Хозяйственные расходы, ремонт, освещение, отопление, 

уборка, оборудование помещения производится за счёт колледжа. 

8.2. Администрация колледжа сохраняет существующую форму 

безналичного перечисления профсоюзных взносов через бухгалтерию 

колледжа в размере 2% от ежемесячной стипендии на счёт профсоюзной 

организации одновременно с выплатой стипендии учащимся. 

8.3. Администрация колледжа обязуется предоставлять право 

председателю Профкома учащихся проводить работу по мотивации 

профсоюзного членства среди учащихся нового набора в рамках 

воспитательных кураторских часов. 

8.4. Администрация колледжа освобождает от учёбы учащихся для участия 

в качестве делегатов на районных, областных, республиканских съездах, 

конференциях, семинарах по обучению профактива и иных уставных 

мероприятий. 
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РАЗДЕЛ IX 

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

 9.1. Все изменения и дополнения в настоящее Соглашение вносятся по 

взаимному согласию Сторон в письменной форме и в соответствии с 

действующим законодательством Республики Беларусь. 

9.2. Соглашение вступает в силу с момента его подписания и действует до 

момента принятия нового Соглашения. 

9.3. Администрация и Профком учащихся в равной степени несут 

ответственность за выполнение принятых на себя обязательств 

Соглашения. 

 9.4. По вопросам, не урегулированным настоящим Соглашением, Стороны 

руководствуются действующим законодательством Республики Беларусь. 

 

 

 

СОГЛАШЕНИЕ  ПОДПИСАНО  «    »                20     года 

 

 

 

Одобрено на профсоюзной конференции учащихся 

 

  протокол № ___  от  «    »    сентября       20     года 
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Приложение № 1 

Положение действует с ____________ года 

 

СОГЛАСОВАНО                                                          УТВЕРЖДАЮ 

Председатель Профкома учащихся                            Директор колледжа 

_____________          М.Л. Гусак                                 _______С.Н. Дашкевич 

«__» ____________   20 __г.                                 «__» _________  20__ г. 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке и условиях назначения надбавок к стипендии учащимся 

бюджетных групп учреждения образования «Мозырский государственный 

политехнический колледж» 

 

1. 4,4% бюджетных средств, выделяемых на стипендиальное обеспечение, 

направляются для поощрения учащихся за высокие показатели в учёбе, 

активное участие в общественной и спортивной жизни колледжа. 

2. Надбавка назначается только учащимся, которые получают стипендию. 

3. Выплаты надбавок производятся на основании приказа директора 

колледжа по представлению заведующих отделениями и Профкомом 

учащихся. 

4. Надбавка может быть снята за нарушение Правил внутреннего 

распорядка для учащихся учреждения образования «Мозырский 

государственный политехнический колледж», Правил внутреннего 

распорядка в общежитии колледжа, ненадлежащее исполнение 

(неисполнение) других локальных нормативных правовых актов, 

совершение противоправных действий. 

Порядок и условия установления надбавок 

 

Надбавки к стипендии учащимся устанавливаются сроком на семестр: 

1. За отличную и хорошую учёбу, активное участие в общественной жизни 

колледжа: 

 - учащимся, имеющим отметки 10,9 по итогам экзаменационной сессии в 

размере до 50% номинальной стипендии ежемесячно; 

- учащимся, имеющим отметки не ниже 7 по итогам экзаменационной 

сессии в размере до 40% номинальной стипендии ежемесячно. 

 
Директор  колледжа                                                                  Председатель профкома  

                                                                                                      учащихся 

 

 _____________  С.Н. Дашкевич                                                _______________  М.Л. Гусак



 

16 

 

2. За активную работу старостам академических групп, получающим 

стипендию, в размере до 30% номинальной стипендии ежемесячно. 

 

Надбавки к стипендии учащимся устанавливаются ежемесячно: 

1. За активное участие в организации работы по улучшению условий быта, 

отдыха учащихся в общежитии: 

-  председателю Совета общежития в размере до 50% номинальной 

стипендии; 

-  членам Совета общежития и старостам этажей в размере до 30% 

номинальной стипендии. 

2. Призерам районных, областных олимпиад и соревнований 

выплачивается разовое вознаграждение в размере до одной номинальной 

стипендии. 

3. Призерам республиканских олимпиад и соревнований выплачивается 

разовое вознаграждение в размере до одной номинальной стипендии.  

4. При проведении в колледже олимпиад, конкурсов, смотров 

художественной самодеятельности, спортивных мероприятий 

выплачивается разовое вознаграждение согласно утвержденным 

положениям по проводимым мероприятиям. 

 5. За активную общественную работу учащимся выплачивается разовое 

вознаграждение в размере до номинальной стипендии. 

 

 

 

 

 

                                          Одобрено на профсоюзной конференции 

                                                   Протокол № ____от  «  »  __________  20__г. 
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Приложение № 2 

Положение действует с_______________ года 

 

СОГЛАСОВАНО                                                         УТВЕРЖДАЮ 

Председатель Профкома учащихся                           Директор колледжа 

_________________  М.Л. Гусак                               ________С.Н. Дашкевич 

«__» ____________   20___г.                                «__» __________  20__г. 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об оказании материальной помощи учащимся бюджетных групп 

учреждения образования «Мозырский государственный политехнический 

колледж» 

 

1,5% бюджетных средств, выделяемых на стипендиальное обеспечение, 

направляются на оказание материальной помощи учащимся. 

1. Право на получение материальной помощи имеют учащиеся в 

следующих случаях: 

- в случае рождения ребенка (в размере номинальной стипендии); 

- при продолжительной болезни учащегося (свыше 3-х недель, в размере 

номинальной стипендии); 

 - в случае смерти одного из родителей, братьев, сестер (в размере 

номинальной стипендии); 

-  учащиеся, вступившие в брак (в размере номинальной стипендии); 

- семейные учащиеся, имеющие детей (в размере номинальной стипендии, 

один раз в год); 

- учащиеся-инвалиды (один раз в год в размере номинальной стипендии); 

- учащиеся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей (один раз в год в размере номинальной стипендии); 

- учащимся, попавшим в чрезвычайные ситуации (обстоятельства) 

(стихийное бедствие, пожар и т.п.) в размере номинальной стипендии; 

- учащимся, находящимся в  тяжелом материальным положении 

(среднедушевой доход семьи не превышает бюджета прожиточного 

минимума) в размере номинальной стипендии; 

 -при других непредвиденных обстоятельствах материальная помощь 

учащимся оказывается в размере до 50%  номинальной стипендии  
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2. Заявление на единовременную материальную помощь подаётся на имя 

руководителя учреждения образования (директора), с указанием основания 

подачи и приложением копий документов, подтверждающих это 

основание. 

3.  Материальная помощь выплачивается, как правило, один раз в учебном 

году. В исключительных случаях материальная помощь может быть 

оказана два раза в учебном году. Общий контроль за этим осуществляет 

Профком учащихся. 

4. При оказании материальной помощи учитывается материальное 

положение учащегося. Первоочерёдное право на получение материальной 

помощи имеют учащиеся, у которых среднедушевой доход семьи не 

превышает бюджет прожиточного минимума, утверждённый 

Правительством Республики Беларусь за два последних квартала. 

При определении среднедушевого дохода семьи учащегося в составе его 

семьи учитываются: 

 - мать и отец, находящиеся на их иждивении дети, не достигшие 18 лет или 

старше этого возраста, получающие общее среднее, специальное, 

профессионально-техническое, среднее специальное и высшее образование 

в дневной форме получения образования (далее - дети), а также инвалиды 

с детства I и II группы, получающие социальные пенсии, - для учащегося, 

не состоящего в браке; 

- жена (муж) обучающегося, находящиеся на их иждивении дети, а также 

инвалиды с детства I и II группы, получающие социальные пенсии, - для 

учащегося, состоящего в браке; 

- дети, находящиеся на иждивении обучающегося, а также инвалиды с 

детства I и II группы, получающие социальные пенсии, - для учащегося, не 

состоящего в браке и имеющего детей. 

5. Решение о выплате материальной помощи учащемуся принимается 

директором на основании ходатайства Профкома учащихся. 

 

 

  

Одобрено на профсоюзной конференции 

                                                        Протокол № ____ от «___» ______ 20__г. 

 

 

 

 

 
Директор  колледжа                                                                   Председатель профкома  

                                                                                                      учащихся 

 

 _____________  С.Н. Дашкевич                                                _______________  М.Л. Гусак



 

19 

 

 

Приложение № 3 

Положение действует с ______________________ года 

 

СОГЛАСОВАНО                                                         УТВЕРЖДАЮ 

Председатель Профкома учащихся                           Директор колледжа 

_________________  М.Л. Гусак                               ________С.Н. Дашкевич 

«__» ____________   20__г.                               «__» __________  20__г. 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о поощрении и оказании материальной помощи учащимся, обучающимся 

на платной основе учреждения образования «Мозырский государственный 

политехнический колледж» 

 

1. Поощрение и оказание материальной помощи учащимся, обучающимся 

на платной основе, производится за счёт средств фонда материального 

поощрения по внебюджетной деятельности (при наличии средств). 

2. Решение о поощрении и выплате материальной помощи учащемуся 

принимается руководителем учреждения образования (директором) на 

основании ходатайства Профкома учащихся. 

 

1. Поощрение учащимся выплачивается: 

1.1.  За активную работу старосты группы поощрять учащихся в размере до 

30 % от номинальной стипендии один раз в год. 

1.2. За активное участие по организации работы по улучшению условий 

быта, отдыха учащихся в общежитии, поощрять разовым вознаграждением 

членов Совета общежития, старост этажей в размере до 30 % от 

номинальной стипендии один раз в год. 

1.3. Призерам районных, областных олимпиад и соревнований  в размере 

до 30% номинальной стипендии. 

1.4. Призерам республиканских олимпиад и соревнований  в размере до 

номинальной стипендии. 

1.5. При проведении в колледже олимпиад, кроссов, смотров 

художественной самодеятельности, спортивных мероприятий 

выплачивается разовое вознаграждение до 30% номинальной стипендии 

согласно утверждённым положениям по проводимым мероприятиям. 
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2. Материальная помощь оказывается: 

2.1. В случае смерти одного из родителей в размере двух базовых величин. 

2.2. В случае рождения ребенка в размере двух базовых величин. 

2.3.При несчастных случаях, произошедших в колледже, в размере двух 

базовых величин. 

2.4.Учащимся из числа детей сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей один раз в год в размере двух базовых величин. 

2.5.Учащимся из числа детей-инвалидов один раз в год в размере двух 

базовых величин. 
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                                                        Протокол № ____ от «___» ______ 20__г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Директор  колледжа                                                                   Председатель профкома  

                                                                                                      учащихся 

 

 _____________  С.Н. Дашкевич                                                _______________  М.Л. Гусак



 

21 

 

 


